
 

Warunki najmu autobusu: 

 
1. PKS najmuje autobus do celów wycieczkowych i innych na podstawie przyjętego 

pisemnego zamówienia zawierającego: nazwę, adres i NIP zamawiającego, liczbę osób do 

przewozu, rodzaj autobusu, datę, godzinę, miejsce podstawienia i zwolnienia autobusu, 

trasę przejazdu autobusu w poszczególnych dniach, podać sposób uregulowania należności, 

wskazać imiennie osobę upoważnioną do dysponowania autobusem. 

2. W przypadku odwołania zamówionego autobusu PKS może naliczyć należność w 

wysokości 10 % przewidywanej należności tytułem poniesionych kosztów lub utraconych 

wpływów. 

3. Czas pracy kierowcy najętego autobusu  nie może przekroczyć 13 godzin na dobę, a czas 

prowadzenia autobusu bez przerwy nie może przekroczyć 4,5 godziny ( w ciągu doby  

łącznie 10 godzin). Po przepracowanym dniu kierowcy należy się minimum 11 godzin 

nieprzerwanego odpoczynku. 

4. Kierowca otrzymuje wynagrodzenie ze swojej jednostki.  Diety i zwrot kosztów noclegów 

naliczane są dla kierowcy w przypadku gdy zleceniodawca nie zapewnia wyżywienia i 

noclegów.   

5. Należność za usługę obliczana jest w cenach umownych 

6. Przewożony bagaż nie powinien przekraczać 20 kg na jedno miejsce siedzące w autobusie 

7. Osoby korzystające z najętego autobusu obowiązane są do przestrzegania przepisów 

porządkowych i Regulaminu przewoźnika 

8. Osobie dysponującej autobusem nie wolno stawiać obsłudze autobusu żądań sprzecznych z 

przepisami Ustaw: Prawo o  ruchu drogowym,  o transporcie drogowym oraz o czasie pracy 

kierowców 

9. Osoba dysponująca autobusem potwierdza  podpisem w zleceniu najmu autobusu oraz w 

karcie drogowej fakt wykonania zadania. Jest to podstawą do ostatecznego rozliczenia za 

wykonaną usługę pomiędzy PKS a najemcą 

10. Wszelkiego rodzaju spory zaistniałe pomiędzy PKS a najemcą rozstrzygane są polubownie, 

a w przypadku braku satysfakcjonujących rozstrzygnięć spór rozpatrują właściwe sądy lub 

komisje arbitrażowe. 

 


